PROCURA
GENERAL DE LA NAGION
Dependencia: SALA DISCIPLINARIA DE INSTRUCCION
Radicacion N°: E-2021 -556471 (D- 2021 — 2091035)
Investigado: BG. Mario Gonzalez Lamprea
Cargo y Entidad: Ejército Nacional de Colombia — Jefe de Inteligencia
Militar.
Quejoso: De oficio
Fecha hechos: Noviembre de 2017
Decision: Investigacidn Disciplinaria. Auto que la ordena
(articulos 152, 153 y 154 de la Ley 734 de 2002).

BogotaD.C, 13 0CT 2021

Ponente: Dra. MARCELA SAENZ TRUJILL.O, Procuradora Segunda Delegada
para la Contratacion Estatal con funciones de Sala Disciplinaria de Instruccion.

L ASUNTO

Procede la Sala Disciplinaria de Instruccion a evaluar el asunto de la referencia,
previo analisis de los siguientes:

L. ANTECEDENTES

A través de noticia radial’, la teniente en retiro del ejército Jeimy Liseth Mufioz
denuncié por presunto abuso sexual al general Mario Gonzalez Lamprea, jefe de
Inteligencia del Ejército, por hechos ocurridos en noviembre de 2017, y que relata
asi:

“ .. Le dije que tenia cuatro tatuajes y me pregunté donde los tenia. Luego

me mostré dos que él tenia, se puso de pie y cerro la puerta. Me dijo que le

mostrara el tatuaje, me puso de pie e intenté mirar debajo def vestido (...} me
bajé la cremallera de la espalda y empezo a besarme a la fuerza™.

lll. CONSIDERACIONES

3.4. De la competencia.

La Sala Disciplinaria de Instruccion de la Procuraduria General de la Nacion es
competente para desplegar las acciones disciplinarias contra los Generales de |a
Reptblica, de conformidad con lo previsto por el articulo 16 de la Ley 2094 del

! https.l!wmu.wmdio.com.coinoticias.‘a::ﬁualidad!tenieme denuncia-por-abusc-sexuai-al jefe-de-inteiigecia-del-
-gjercito/20211013mota/d 171056
ZFls.1a2
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29 de junic de 20213, articulo 6 de ia Resolucion 2074 del 7 de julio de 2021,
Circular 015° del dia 8 del mismo mes y afio, asi como por el articulo 5 de la
Resolucion 217¢ del 14 de julio de esta anualidad, expedidas por la Procuradora
General de la Nacion.

En cuanto al régimen aplicable al caso sub examine, sera el prescrito por la Ley
734 de 2002 (norma aln vigente), toda vez que, en los hechos presuntamente

iregulares, se encuentra inmerso un servidor publico.

3.2. De la investigacién disciplinaria.

El articulo 152 de la Ley 734 de 2002 establece la procedencia de iniciar
investigacion disciplinaria y condiciona ésta a la existencia de dos elementos, a
saber:

a.- Determinacion de la falta
b.- Determinacion del posible autor o autores.

Respecto a la determinacion y el concepto de falta disciplinaria, el articulo 23 del
Estatuto Disciplinario sefiala:

«La falta disciplinaria. Constituye falta disciplinaria, y por lo tanto da lugar
a la accion e imposicion de la sancion correspondiente, la incursion en
cualquiera de las conductas o comportamientos previstos en este codigo que
conlleve incumplimiento de deberes, extralimitacion en el ejercicio e

* Articulo 16. Modificase el articulo 101 de la Ley 1952 de 2019, el cual quedard asi: Articulo 101, Competencia de ias
salas disciplinarias de Ja Procuraduria General de 1a Nacion. La Procuraduria General de la Nacion contara con tres (3}
Salas Disciplinarias, encargadas de conocer, segun sus competencias, de !a stapa de instruccion y juzgamiento. Estas
Salas seran competentes, en lo que les comesponda, para conocer de-los procesos disciplinarios contra los siguientes
servidoras pulicos: El Vicepresidente de la Republica, los Minisiros de! Daspacho, los Congresistas, el Contralor General
de la Republica, &l Defensor del Pueblo, el Gerente del Banco de la Republica y demas miembros de su Junta Directiva,
¢! Alcalde Mayor de Bogota, D. C., los Magistrados del Consejo Nacional Electorai, el Auditor General de la Repiblica, el
Registrador Naciona! del Estado Civil, el Contador General, los _Generales de 1a Republica v oficiales de rango
equivalente; el Personero y el Centralor de Bogota, D.C., los Directores de Departamentos Administrativos del orden
nacional y dgel Distrito Capital, los miembros de la Comisién de Regulacion de Comunicaciones, el Viceproclirader, las
Precuradores Delegados, los Procuradores Auxifiares, e Secretario General de la Procuraduria General de ta Nacion, &l
Veedor, et Director del Insiituio de Estudics del Ministerio Pblico, el Director Nacional de Investigaciones Especiales y el
Secretario Privado de la Procuraduria General. ... Paragrafo 2. |a Procuraduria General de la Nacién conocerd de los
procesos discipiinarios contra los Congresistas, siempre y cuando no corresponda a conductas en ejercicio de la funcidn
congresional de conformidad con la Constitucion, & Reglamento de! Congreso y las normas ético disciplinarias
incorporadas a &ste.

4 “par medio de 1a cual.se delegan y distribuyen transiteriamente funcicnes en la Procuraduria General de la Nacion, para
garantizar la separacion de ia instruccion y el juzgamiento, la doble instancia y la doble conformidad en las actuaciones
disciplinarias.” ARTICULO SEXTO: Competencia de la Sala de Instruccion. La Safa Disciplinaria de Instruccién asumisa
el conocimients de las actuaciones disciplinarias hasta la notificacion del phiego de cargos o Ja decision de archivo.de los
precesos disciplinarios contra los servidoras pliblices, inclusive contra los de eleccién poputar, relacicnados en el articule
7 numerales 2% a 24 del Decreto Ley 262 de 2000, y 1as normas que los modifiguen.”

5 "Medidas internas para garantizar las atribucionas jurisdiccionales y el principic acusatorio en todas las actuaciones
disciplinarias.”

5 “Por medic de la cual se identifican y delegan funciones de la Procuraduria General de fa Nacion a lag procuradurias
delegadas y a las salas disciplinasias para la Instruccion y juzgamiento disciplinario.” ARTICULO QUINTO: Asignar
funciones a las Procuradurias Primera y Segunda Delegada para la Cenlratacion Estatal, para que, actuando en forma
de Sala, ejerzan transitariamente las funcicnes de la Sata Disciplinaria de Instruccidn - creada por la Ley 2094 de 2021-,
de conformidad can lo dispuesto en el articulo sexto de la Resalucion No. 207 de 2021, Los expedientes a cargo de esia
Sala se distribuiran por partes Iguales entre [as Precuradurias Delegadas en mencién”.
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derechos y funciones, prohibiciones y violacion del régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, impedimento y conflicto de intereses, sin estar amparado
por cualquiera de las causales de exclusion de responsabilidad
contempladas en el articulo 28 del presente ordenamienfo».

Y en cuanto a la determinacién del autor de la falta disciplinaria, el articulo 26 del
mismo estatuto, preceptua:

«Autores. Es aulor quien cometa la falta disciplinaria o determine a ofro a
cometerla, aun cuando los efectos de la conducta se produzcan después de
la dejacién def cargo o funcion.»

Conforme a lo anterior, la Sala Disciplinaria de Instruccién dispondra la apertura
de investigacién disciplinaria en contra del General Mario Gonzalez Lamprea,
Jefe de Inteligencia del Ejército Nacional, por presuntas conductas sexuales
abusivas y violentas ejercidas en contra de la teniente en retiro del ejército Jeimy
Liseth Mufioz, en hechos ocurridos en noviembre de 2017.

Lo precedente, con el objetivo de dar cumplimiento al articulo 153 de la Ley 734
de 2002, que sefiala como finalidades de la etapa de investigacion las de:

« erificar la ocurrencia de la conducta; determinar si es constitutiva de falta
disciplinaria; esclarecer los motivos determinantes, fas circunstancias de
tiempo, modo y lugar en las que se cometio, el prejuicio causado a la
administracion publica con la falta, y la responsabilidad disciplinaria def
investigado”.

En mérito de lo expuesto, la-SALA DISCIPLINARIA DE INSTRUCCION, en uso
de sus atribuciones Constitucionales y Legales,

IV. RESUELVE

PRIMERO: ABRIR INVESTIGACION DISCIPLINARIA en contra del Jefe de
Inteligencia del Ejército Nacional de Colombia, Mario Gonzalez LLamprea, conforme
lo expuesto en la parte motiva de este proveido.

SEGUNDQ. ORDENAR la practica de las siguientes pruebas:

5 1. Oficiar a la Direccidn de Personal del Ejército Nacional, a fin de que envien,
con destino a este proceso, certificacion laboral del General Mario Gonzalez
Lamprea, Jefe de Inteligencia del Ejército Nacional de Colombia, indicando en

ella, salario devengado y Uitima direccién registrada en su hoja de vida.

2.2 Oficiar a la Direccion de Personal del Ejército Nacional, a fin de que envien,
con destino a este proceso, certificacion laboral de la teniente en retiro del jército
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Jeimy Liseth Mufoz, indicando en ella, salario devengado y ultima direccion
registrada en su hoja de vida.

2 3. Oficiar a la oficina de asuntos disciplinarios y administrativos del Ejercito
Nacional, a fin de que remitan a la Sala Disciplinaria de Instruccién de forma
inmediata y en el estado en que se encuentre, el proceso disciplinario seguido en
contra del General Marioc Gonzalez Lamprea, Jefe de Inteligencia de esa
institucien, per queja interpuesta por Jeimy Liseth Munoz.

2 4. Oficiar a la Fiscalia 363 adscrita a la Unidad de Delitos Sexuales de Bogota,
a fin de que informen el estado actual del proceso penal adelantado en contra del
General Mario Gonzalez Lamprea, Jefe de Inteligencia de esa institucion, por
queja interpuesta por Jeimy Liseth Mufoz.

En caso de considerarse necesario, se practicara visita al mismo por parte de la
funcionaria que la Sala Disciplinaria de Instruccion comisione, con el fin de
constatar las actuaciones adelantadas dentro del mismo.

2 5. Escuchar en diligencia de declaracién jurada a Jeimy Liseth Mufoz, para lo
cual se fijara fecha y hora la cual sera oportunamente comunicada a los sujetos
procesales.

2.6. Las demas pruebas que se consideren necesarias para el esclarecimiento
de los hechos objeto de investigacion.

TERCERO. NOTIFICAR personalmente al investigado la determinacion tomada
en esta providencia, advirtiéndole que contra la misma no procede recurso
alguno, que tiene derecho a designar su respectivo defensor y que debera
suministrar las respectivas direcciones en las cuales recibira las comunicaciones,
o la direccion de correo electrénico o el nimero de fax, en caso de que por escrito
acepte ser notificado de esta manera.

Para tal efecto, librense las comunicaciones indicando la decision tomada y la
fecha de la providencia.

En caso que no pudiere notificarse personalmente se fijara edicto en los términos
del articulo 107 del Cadigo Unico Disciplinario.

CUARTO. INCORPORAR el Certificado de Antecedentes Disciplinarios del
investigado.

QUINTO. INFORMAR al investigado sus derechos, de acuerdo con el articulo 92
de la ley 734 de 2002, consistentes en acceder a la investigacién, designar
defensor, ser oido en version libre en cualquier etapa de la actuacion hasta antes
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del fallo de primera instancia, solicitar o aportar pruebas y controvertirlas e
intervenir en su practica, rendir descargos, impugnar y sustentar las decisiones
cuando hubiere lugar a ello, obtener copias de la actuacion y presentar alegatos
de conclusion antes del fallo de primera o Unica instancia.

SEXTO. REALIZAR, por la Secretaria de la Sala Disciplinaria de Instruccion, las
actuaciones, anotaciones, comunicaciones Yy registros que demande el
cumplimiento de esa decision.

SEPTIMO. Comisionar para la practica de las pruebas y dar impuiso procesal a
las presentes diligencias, a la funcionaria Sandra Yadira Mora Huérfano, abogada

adscrita a la Sala Disciplinaria de Instruccion.

OCTAVO. Por la Secretaria de la Sala Disciplinaria de Instruccion, haganse las
citaciones, oficios y anotaciones que tengan sus génesis en esta actuacion.

NOVENO. Contra esta decision no procede medio impugnatorio alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

H
wlo Wi &
SAENZ TjJILLO
Procuradora Segunda delegada para la Contratacion estatal con funciones
de Sala Disciplinaria de [nstruccion

E-2021 -558471 (D- 2021 — 2081035)
Investigacion disciplinaria
Proyectd: Sandra YMH
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